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Workshop - Vom Kollegen zur Fliihrungskraft
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Perspektiven

Der Rollenwechsel vom Kollegen zur FUhrungskraft ist anspruchsvoll und hat viel
Konfliktpotential. Sie erhalten erprobte Fiihrungstechniken und -tools, die Sie dabei
unterstiitzen souveran und professionell Inren Rollenwechsel zu gestalten. Die
wichtigsten Erfolgsfaktoren fur einen erfolgreichen Rollenwechsel werden besprochen.
Typische herausfordernde Situationen, die sich aus der neuen Konstellation ergeben,
werden analysiert. AnschlieBend werden konkrete Verhaltensweisen fiir einen sicheren
und souveranen Umgang damit erprobt.

Zielgruppe

Angehende oder bestehende Filhrungskréfte, die bereits ehemalige Kolleginnen und
Kollegen flihren bzw. zukdinftig fihren werden

Inhalt

Tag 1: Die ersten 100 Tage erfolgreich meistern

Herausforderungen beim Wechsel von Kollege/in zur Flihrungskraft

Sich selbst fiihren: Eigenen Werte und Glaubenssétze

Team fiihren: Orientierung geben und Umgang mit verschiedenen Persdnlichkeitstypen
Situativ fuhren: Zwischen Mitarbeiter- und Aufgabenorientierung

Tag 2: Techniken & Tools flr den erfolgreichen Rollenwechsel
Kommunikation entscheidet - Professionell, authentisch & souveran
Feedback zur Rollenklarung nutzen

Training herausfordernder Kommunikationssituationen
Teamdynamik (er)kennen und Teamentwicklung begleiten
Umsetzung in den Berufsalltag vorbereiten

Alle Termine

Preis

890,00 €.
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Angabe ohne Gewahr: Preise kdnnen sich &ndern. Der gultige Preis ist online abrufbar.
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