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wissen.de

Gerne berate ich Sie

Perspektiven
Der Rollenwechsel vom Kollegen zur Führungskraft ist anspruchsvoll und hat viel
Konfliktpotential. Sie erhalten erprobte Führungstechniken und -tools, die Sie dabei
unterstützen souverän und professionell Ihren Rollenwechsel zu gestalten. Die
wichtigsten Erfolgsfaktoren für einen erfolgreichen Rollenwechsel werden besprochen.
Typische herausfordernde Situationen, die sich aus der neuen Konstellation ergeben,
werden analysiert. Anschließend werden konkrete Verhaltensweisen für einen sicheren
und souveränen Umgang damit erprobt.

Zielgruppe
Angehende oder bestehende Führungskräfte, die bereits ehemalige Kolleginnen und
Kollegen führen bzw. zukünftig führen werden

Inhalt
Tag 1: Die ersten 100 Tage erfolgreich meistern 
Herausforderungen beim Wechsel von Kollege/in zur Führungskraft
Sich selbst führen: Eigenen Werte und Glaubenssätze 
Team führen: Orientierung geben und Umgang mit verschiedenen Persönlichkeitstypen
Situativ führen: Zwischen Mitarbeiter- und Aufgabenorientierung

Tag 2: Techniken & Tools für den erfolgreichen Rollenwechsel 
Kommunikation entscheidet - Professionell, authentisch & souverän 
Feedback zur Rollenklärung nutzen 
Training herausfordernder Kommunikationssituationen
Teamdynamik (er)kennen und Teamentwicklung begleiten
Umsetzung in den Berufsalltag vorbereiten

Alle Termine

Preis
890,00 €.

Workshop - Vom Kollegen zur Führungskraft
Seminare
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am Standort
Regensburg
Gewerbepark:

Sabrina Tomahogh

0941 409257-448

tomahogh@ihk-
wissen.de

Angabe ohne Gewähr: Preise können sich ändern. Der gültige Preis ist online abrufbar.
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