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Workshop - Jung flhrt alt

Seminare

Wemma g

Perspektiven

Junge Fuhrungskréafte (Young Professionals) werden aufgrund des demografischen
Wandels in der Fiihrungspraxis vor der Herausforderung gestellt, fir immer
anspruchsvollere Unternehmensaufgaben ein Empowerment-Team, bestehend aus
alteren und jingeren Mitarbeitende (vier unterschiedlichen Generationen), zu fihren. Ein
2-tagiger Workshop bereitet junge Flihrungskrafte sowie Mitarbeitende des Fachbereichs
Personalentwicklung - Human Resources Development - auf einem souverdnen Umgang
mit dieser herausfordernden und neuartigen Fiihrungsaufgabe in einer asymmetrischen
Fihrungskonstellation ,Jung fihrt Alt* vor.

Zielgruppe

Junge Fuhrungskréfte die neu in eine Flihrungsposition tatig sind oder kiinftig
tbernehmen werden (Fihrungskréftenachwuchs).

Mitarbeitende aus dem Fachbereich Personalentwicklung — Human Resources
Development.

Die Auswirkungen des demografischen Wandels erreichen sowohl Dienstleistungs- als
auch Industrieunternehmen im vollem Umfange
und haben eine branchenubergreifende Relevanz.

Inhalt

Auswirkungen des demografischen Wandels auf die Personal-/Altersstruktur und den
Mangel an Fihrungs- und Fachkréfte in Unternehmen

Zusammensetzung der kiinftigen Generationscluster und deren Erwartungen an eine
férderliche Arbeitsumgebung und Flhrung

Spannungsfelder und Unconscious Bias (Stereotypen) Uber junge Fihrungskréfte und
altere Mitarbeitende

ADC (Age-Diversity Card) zur Gewinnung von internen Partnern fir eine altersdiverse
Unternehmenskultur und Mitarbeiterflhrung

Fihrungsprinzipien fir junge Fihrungskrafte zur Akzeptanzsteigerung von alteren
Mitarbeitenden

FUhrungsinstrumente (FUhrungs-Tools) die junge Fuhrungskrafte unterstiitzen, die einen
férderlichen Rahmen zur Zusammenarbeit von alteren und jlingeren Mitarbeitenden
schafft
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